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1 VALKOMMEN TILL FRANSKA SKOLAN

Franska Skolan ar en av Stockholms allra &ldsta friskolor. Den grundades 1862 av S:t Josef-systrarna
fran Chambéry i Frankrike och dess syfte var att ge fattiga katolska barn en bra utbildning. I bérjan
bedrevs undervisningen enbart pa franska men redan 1867 delades skolan i en fransk del med franska
lararinnor och en svensk del med svenska lararinnor. Skolan blev en svensk skola med franska som
forsta frammande sprak. Franska Skolan fick en tydlig mission att undervisa eleverna i den franska
kulturen samtidigt som man skulle l&ra ut det svenska samhallets varderingar. Humanismen, d.v.s. tron
pa och respekten for den enskilda méanniskan, kom att genomsyra hela skolan och ledde till att skolan
oppnades for alla oavsett religion eller etnicitet. Skolan har saledes alltid verkat for mangfald. Systrarna
arbetade i en sann ekumenisk anda, vilket var banbrytande i 1800-talets Sverige.

Under 1900-talet blev Franska Skolan en ren flickskola och 1911 flyttade den till lokalerna pa
Dobelnsgatan dar skolan befinner sig &n idag. 1968 togs de forsta pojkarna in i skolan och 1973 var
Franska Skolan officiellt en skola for bada konen. De sista S:t Josef-systrarna lamnade skolan 1978 och
stiftelsen Franska Skolan tog 6ver driften av skolan.

Idag ar Franska Skolan en svensk friskola med fransk profil dar undervisningen sker pa svenska utom i
moderna sprak och dar det franska spraket och den franska kulturen ingar som en naturlig del av
undervisningen. Franska Skolan har en lang tradition av att framja all sprakutbildning men med sérskild
tonvikt pa det franska spraket. Detta for att i en humanistisk anda sprida kunskap om och forstaelse for
andra kulturer.

Franska Skolan ar en kunskapsskola vilket innebér att vi prioriterar formedlingen av kunskap till vara
elever. Var undervisning praglas av hdg kvalitet och ger vara elever den kunskapsbas som gor dem val
rustade for framtida studier och ett framtida vuxenliv. | dagens internationella kommunikationssamhélle
ar det nédvandigt att beharska ett eller flera frammande sprak forutom det engelska spraket. Redan i
forskoleklassen borjar darfor Franska Skolans elever att lara sig franska som forsta frammande sprak
och darefter kan vara elever dven lasa spanska, tyska, kinesiska och &ven latin utdver engelskan.

Franska Skolan ar en icke-konfessionell skola dar vara elever far kunskap om alla religioner.
Vi har ett rikt arv avseende historia och traditioner. | dessa traditioner ingar att vi firar hogtider och har
vara terminsstarter och vara avslutningar i S:t Johannes kyrka som &r vart stora hogtidsrum.

Franska Skolans uppgift ar ocksa att fostra eleverna till att bli goda samhallsmedborgare i ett
demokratiskt samhalle. Vara ordningsregler speglar var stravan att ge vara elever tydliga ramar att
forhalla sig inom for 6kad trygghet. Var uppforandekod stravar efter att lara vara elever hur en
respektfull samvaro ska ga till dar man tar hansyn till varandras olikheter och behov. Vara elever ska
ocksa lara sig att ta ansvar och forsta att med rattigheter foljer alltid skyldigheter.



Det humanistiska synsatt som alltid genomsyrat Franska Skolan préaglar dven var skola idag.

Vi tror pa den enskilde eleven och hans/hennes formaga att tillgodogdra sig kunskap och utveckla de
formagor som ar nodvandiga i ett framtida vuxenliv. Vi vill formedla ett synsatt som skolan star for och
uttrycker genom:

Hjarta — Hjarna

Hjarta star for empati och formagan att bry sig om andra, att forsta och acceptera sina medmanniskor
men ocksa sig sjalv. Hjarna ar inte bara kunskapsinhamtning utan ocksa att kunna tanka fritt och logiskt,
i stort och i smatt. Det ar ocksa att ldra sig att ta eget ansvar, att kunna kommunicera, debattera och
argumentera och att kunna dra slutsatser och forsta konsekvenserna av sitt handlande.

Bildning - Utbildning

Bildning &r allmanbildning d.v.s. forstaelse for och kunskap om var omvarld, ndgot som &r ett maste i
dagens internationella kommunikationssamhalle. Utbildning &r en grund for det vuxna livet som ger oss
den kunskap vi behover for att kunna fungera som ménniskor och som medmaénniskor och som beféaster
var plats i samhallet.

Inre stabilitet - Yttre flexibilitet

Inre stabilitet &r sjalvinsikt och sjalvfortroende och vetskap om att jag kan. Yttre flexibilitet &r den
formaga som ar nodvandig att ha i ett samhalle dar ingenting langre star stilla och dér vi maste kunna
anpassa oss till nya situationer utan att vara radda for férandringar.

Franska Skolan star fér kunskap och humanism.

Eva Naslund
Rektor



2 FRANSKA SKOLANS VARDEGRUND

Skolans manniskosyn ska praglas av dvertygelsen om alla méanniskors lika vérde och att skolan darfor
ska ha ett tolerant och demokratiskt forhallningssatt. Skolan ska ha en gemensam syn pa barn, kunskap
och larande sa att eleverna upplever kontinuitet och sammanhang under hela skoltiden.

Vart forhallande till varandra ska praglas av medmansklighet, ansvar och hjalpsamhet och att var och en
av oss har ratt till att bli sedd, hord och respekterad. For detta kravs utrymme for oliktdnkande,
delaktighet i debatt infor beslut och ansvar for att efterleva fattade beslut. Skolan accepterar inte nagon
form av krénkande behandling.

Alla har réatt att uppleva arbetsglédje, trygghet och trivsel. For eleverna ska det leda till motivation for
studier, sa att de utifran sina egna forutsattningar bygger upp kunskap och bildning
och nar goda resultat.

For skolans personal ska det leda till inspiration att formedla kunskaper samt att inspirera eleverna till
god sjalvkannedom och sjalvkansla. Var och en av eleverna ska, utifran sina forutsattningar, motas av
hdga forvantningar, uppmuntran och stimulans for att utvecklas optimalt.

Skolans uppgift ar att ge eleverna en langsiktigt hallbar grund infor vidare studier och ett aktivt liv i ett
foranderligt samhalle. Skolan har ett globalt perspektiv och vill utveckla elevernas férmaga att
kommunicera. Skolans arbetssétt ska praglas av 6ppenhet och tolerans sa att Europa och varlden i stort
blir en naturlig referensram for bade elever och personal.



3 FRANSKA SKOLANS ALLIANS — L"ALLIANCE

Franska Skolan ar en friskola med malet att vara en skola av hog kvalitet.
Till Franska Skolan soker sig familjer, elever och personal for vilka kunskaper ar
betydelsefulla och som darfor ar beredda att mota hoga krav.

Franska Skolans mal forutsatter en stark gemenskap som kannetecknas av samarbetsvilja, arbetsgladje
och dmsesidig respekt och tolerans.

Vad personalen, eleverna och foraldrarna bor iaktta for att vidmakthalla och utveckla kvalitet och
gemenskap i skolan ar formulerat i detta dokument som kallas Franska Skolans Allians och som
beskriver de ataganden som géller.

Franska Skolan atar sig att:

e erbjuda en undervisning som dverensstdammer med de nationella styrdokumenten och med Franska
Skolans &mnes- och kursplaner.

e halla en hdg pedagogisk kvalitet.

e haen engagerad och vélutbildad personal som agerar som vuxna forebilder for vara elever.

e erbjuda en val fungerande elevvard.
e kontinuerligt folja upp elevernas skolgang.
e kontinuerligt informera elever och foréldrar om elevernas resultat och utveckling.

e halla féraldrarna informerade om skolans arbete och rutiner.
e vara tydlig med skolans normer och varderingar.
o kontinuerligt arbeta for att underhalla och forbattra skolans lokaler.

e att motverka diskriminering och annan krénkande behandling.
e att aktivt arbeta med Franska Skolans profil genom att undervisningen i franska
spraket och kulturen ar obligatorisk fran forskoleklass t.0.m. gymnasiet.



Som elev vid Franska Skolan atar jag mig att:

vara en god representant fér skolan och en god forebild for andra elever.
visa hansyn mot och respekt for skolans personal och andra elever.
motverka diskriminering och annan krankande behandling.

folja skolans ordningsregler.

nérvara vid lektionerna.

aktivt delta i undervisningen.

gOra mina hemuppagifter.

visa intresse for skolans franska profil.

Som foralder vid Franska Skolan atar jag mig att:

e ha huvudansvaret for mitt barns fostran.

e se till att hemuppgifter utfors.

respektera skolarbetet genom att se till att mitt barn kommer i tid och féljer skolans
lasarsplanering.

endast i undantagsfall s6ka ledigt for enskild angelédgenhet.

noggrant folja mitt barns kunskapsutveckling.

lamna behovlig information till skolan samt ta del av skolans information.
regelbundet ta del av information som finns pa SchoolSoft

komma till de moten som skolan kallar till.

ta mitt ansvar i klassforaldraarbetet.

vara en god forebild for barn, ungdomar och vuxna.

respektera och stodja lararna i deras pedagogiska roll.

Franska Skolans Allians ska vara ett levande referensdokument i skolans arbete.



4 FRANSKA SKOLANS UPPFORANDEKOD FOR BARN, UNGDOMAR

OCH VUXNA
- CODE DE CONDUITE

SYFTE

Att verka i S:t Josefssystrarnas anda d.v.s. bemdéta sina medmanniskor med respekt, artighet,
hjalpsamhet och vanlighet.

Att standigt stréva efter ett gott upptradande i ord och handling.
Att skapa ett klimat praglat av respekt for och hansyn till sina medmanniskor.

Att skapa en arbetsmiljo dér alla ska trivas och kanna arbetsgladje och arbetsro.

FOr att uppna detta kréavs att:

Alla upptrader vanligt och omtianksamt sa att alla kanner sig valkomna i skolan.

Alla upptrader artigt och respekterar varandras behov av arbetsro genom att passa tider, ta med
det som behovs till lektioner och folja géllande instruktioner.

Alla anvander ett vardat sprak fritt fran svordomar och grova och nedsattande tilltal.

Alla hdlsar ndr man mots.

Alla, saval elever som larare, star upp i klassrummet och hélsar pa varandra innan lektionen
borjar.

Ingen tranger sig fore t. ex i matsal, korridorer och i aulan.

Alla haller upp dorren for den som kommer efter.

Alla tar det lugnt och anvénder vanlig samtalston i skolans lokaler.

Alla visar vanlighet och omtanke.



5 ORDNINGSREGLER FOR ALLA ELEVER OCH ALL PERSONAL

Dessa regler galler for alla aktiviteter som skolan ansvarar for.

1. Var radd om var skola. Ta ditt ansvar for att skolans lokaler och inventarier inte forstors.
Den som orsakar skadegorelse blir ersattningsskyldig.

2. Undvik att ta med vardeféremal eller pengar till skolan. Om Du tar med Dig vardeféremal,
gor Du det pa egen risk. Du far inte ersattning av skolan for pengar eller vardeforemal som forsvinner i
skolan, ej heller for kladesplagg som kommit bort eller skadats. Till vardeféremal raknas aven
mobiltelefoner och datorer.

3. Det ar inte tillatet att ta med foremal till skolan som kan orsaka skada.
4. Ytterklader och kepsar/maéssor far inte baras i skolans lokaler.
5. Mobiltelefoner ska vara avstangda under lektioner, samlingar, konferenser samt pa

fritidshemmen All anvéndning av mobiltelefonens kamera- och inspelningsfunktioner &r forbjuden i
skolans lokaler. Undervisande larare bestammer om elev av sarskilda skal far anvanda mobiltelefon
och/eller egen dator under lektionstid.

6. Anvéandandet av datorer i skolans IT-system ska ske i enlighet med Franska Skolans
vardegrund avseende etik och moral.

7. Det &r inte tillatet att tugga tuggummi pa lektionstid och pa fritidshemmen. Fortaring ar
inte heller tillaten under lektioner och samlingar. Undantag for mellanmal kan beviljas av larare.

8. Tobaksforbud — rokning ( &ven av e-cigaretter ) och snusning — galler i skolans samtliga
lokaler och pa skolgarden, pa bagge trottoarerna, i portuppgangar i skolans kvarter samt pa kyrkogarden.

9. Det rader totalt forbud mot droger och alkohol under skoltid i skolans lokaler och i skolans
kvarter.
10. Skateboard, inlines och sparkcyklar ar ej tillatna i skolan. Bollspel &r inte heller tillatet i

skolans lokaler.
11. Pa Lilla Grundskolan &r det inte tillatet att anvanda smink i skolans lokaler.

12. Elever i skolar 0-3 ska anvanda skolrock under skoldagen. Elever i skolar 0-5 ska ga ut pa
samtliga raster.

13. Skolan ar till for Franska Skolans familjer och personal. Endast i undantagsfall kan andra
besok beviljas.

14, Fasta platser i klassrummen galler for Grundskolans elever och den undervisande lararen
tilldelar platser for eleverna.

15. Alla kommer i god tid infor arbetsdagen och passar tider till lektioner och méten.



EHT
KIf/Equip
Hemmet en
kontaktas remitterar
KIf kontaktar | vid behov
hemmet. till EHT*
KIf kontaktas | Gemensamt for
Utvisande Larare forsoker elev, | ytterligare
fran kontaktar KIf* skola och hem | utredning
lektionssal som I6sa och
Elev far tillsammans problemet. atgard.
Tillsagelse | lamna med l&rare Viktigt att
Larare klassrummet | utreder problem | alltid fraga:
siger till” | foren stund. | o beslutar om Vilken hjélp
Larare Samtal med atgard. behdver
samtalar elev o larare | sarskilda fall eleven?
med elev. foljer. tar KIf upp Vem gor vad?
drendet i Atgardsprogra
équipen. m skrivs.

Equipen utreder
0 beslutar om
atgard.

Elev, skola o
hem
kommer
Overens om
atgard. Vid
behov kallas
foraldrar till
EVK*.
Atgardspro-
gram skrivs.

6.ATGARDSTRAPPA VID OACCEPTABELT BETEENDE EVK

10
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*EHT = elevhalsoteam, EVT = elevvardskonferens, KLF = klassforestandare

7 LIKABEHANDLINGSPLAN

Franska Skolans plan for systematiskt arbete och konkreta rutiner med att
framja likabehandling och for att motverka diskriminering och annan
krankande behandling

Denna plan galler for samtliga verksamheter inom Franska Skolan.

Planen innehaller handlingsplaner med konkreta rutiner for hur vi ska arbeta for att framja
likabehandling och for att motverka diskriminering och annan krankande behandling pa var arbetsplats.
Planen f6ljs upp, utvarderas och revideras en gang per ar.

Uppfdljningen och utvarderingen av likabehandlingsplanen sker arligen.

Skolans policy

Att varje form av diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling &r otillaten och ska
forhindras. Varje tillbud ska resultera i en reaktion fran de vuxna. Franska Skolan ska vara en arbetsplats
dar alla ska motas med respekt, k&nna sig trygga och delaktiga och uppleva arbetsglédje..

Syfte

Att all personal ska bedriva ett aktivt och malmedvetet arbete for att frimja elevernas lika rattigheter
oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning eller
funktionshinder.

Mal

Att skolan arligen reviderar sin likabehandlingsplan.

Att elever och personal ska vara delaktiga i arbetet med likabehandlingsplanen.

Att planen och atgarder ingar i det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Att arbetet med likabehandlingsplanen integreras med arbetet med ordningsregler och préglas av ett
helhetstankande.

e Att all personal arbetar malmedvetet med att forebygga, utreda och stoppa trakasserier och annan
krankande behandling

Definitioner

Gemensamt for all krankande behandling ar att den strider mot principen om
alla manniskors lika véarde.

Krénkande behandling
e &r nar nagon eller nagra kranker principen om alla manniskors lika vérde.
e kan dga rum vid ett enstaka tillfalle eller vara systematisk och aterkommande.
e Kkan vara fysisk, verbal, psykosocial och/eller text- och bildburen.

e tar sig uttryck i form av diskriminering, trakasserier, mobbning, rasism, framlingsfientlighet,
homofobi och/eller sexism.
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(Se lagen om férbud mot krankande behandling — “Trygghet, respekt och ansvar” fran 1 april 2006)

Diskriminering
e 4r nar utformning av strukturer och organisation, utifran diskrimineringsgrunderna missgynnar
en elev eller grupp, t.ex. att skolan genom organisation, regler, grupperingar, schemaléggning

och andra inslag avsiktligt eller oavsiktligt medverkar till att diskriminerande effekter uppstar.
(Ur Allménna rad och kommentarer For arbetet med att framja likabehandling)

Mobbning
e dr ndr nagon eller nagra med avsikt tillfogar eller forsoker tillfoga en annan skada eller obehag.
e &ren upprepad negativ handling.

e kan vara fysisk, verbal, psykosocial och/eller text- och bildburen.
(Ur Granskning av utvarderingar av program mot mobbning 2007. Myndigheten for skolutveckling).

Systematiskt arbete med likabehandlingsplanen

Rutiner for att framja elevers lika rattigheter och att férebygga diskriminering,
trakasserier och annan krankande behandling

e Elever och personal ges inflytande ¢ver Likabehandlingsplanens och ordningsreglernas
utformning.

e Schemalagda rastvakter finns for att ha god uppsikt 6ver alla utrymmen och platser dér eleverna

befinner sig.

Gruppsamtal i vardegrundsfragor genomfors lI6pande av den pedagogiska personalen.

Gruppdynamiska 6vningar genomfors vid behov av kurator.

Ledningen och personalen anvander Libertédokumentet.

Ledningen och personalen tar tydligt och konsekvent avstand mot alla former av krankande

behandling.

Uppfdljning gors kontinuerligt.

e Utvardering och revidering sker arligen.

Rutiner for att upptéacka trakasserier och annan krankande behandling

e Enkat till elever och personal genomfors en gang per ar.

e Observationer under elevaktiviteter som foranleder oro rapporteras till berérd pedagog och
skolledning.

e Information fran kamratstodjarna samordnas av Friendssamordnarna/AMT.

e Antimobbingsteamet registrerar anmélda arenden

® God uppsikt 6ver alla utrymmen och platser dar eleverna befinner sig fore, under och efter
lektionstid.
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Rutiner for att utreda och atgarda trakasserier och annan krankande behandling

e Den som tar emot anmélan/upptécker trakasserier eller annan krankande behandling ska genast
agera med syfte att trakasserierna ska upphora och forhindra att de fortsatter.

e Utgangspunkten for utredningen &r den kranktes upplevelse.

e Berord pedagog samtalar med den krénkte och de som kan ha eller har utdvat krankningen for att
allsidigt belysa vad som intraffat.

e Utredningen ska analysera orsakerna till handelsen som laggs till grund for de atgarder som
vidtas.

e Vardnadshavarna till de ber6rda eleverna informeras sa fort som mojligt.

e Om trakasserierna/krankningarna fortgar anméls arendet till AMT*, som utreder i samarbete
med EHT*.

e Elev, skola och hem samverkar kring en l6sning av problemet.

e Om personal misstanks for krankande behandling av en elev ansvarar bitradande rektor for
utredningen.

e | varje enskilt fall gors en bedémning av huruvida det som skett ska anmélas till andra
myndigheter.

e Handelser som inneburit allvarlig fara for liv eller hélsa, eller orsakats genom vald eller hot om
vald anmailes till Arbetsmiljoverket.

Samtliga steg i utredningen samt atgarder dokumenteras.

*AMT = antimobbingteam, EHT = elevhalsoteam
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ATGARDSTRAPPA | HANDELSE AV TRAKASSERIER, MOBBNING OCH ANNAN KRANKANDE BEHANDLING

Samla fakta/informera

Samtal/konkret handling

Kontakta hemmen

Uppfoljning

Uppfoljning-
slutsummering

Vad har hant/hander?
Vem ar utsatt?
Vem/vilka mobbar?
Vem ses som ledare?

Enskilt samtal med den drabbade
Detta tanker skolan goéra

Enskilt samtal med den/de
ansvariga for krankningen

Vad kan/ska de gora?

Detta tanker skolan goéra

Ny tid for samtal bokas

Informera hemmen om det
intraffade och skolans
handlingsplan

Uppfdéljning av enskilda
samtal

1. Med den drabbade:
Hur har situationen
utvecklats?

2. Med de ansvariga for
krankningarna:

Hur har de agerat?

Vad kan bli battre?

Ny tid for samtal bokas

Nér elevsituationen &r god
ges fortsatt stod till berérda
elever

Meddela berorda elever,
familjer och personal att
skolan standigt informerar
sig om att det goda
resultatet haller i sig
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8 ELEVINFLYTANDE

Det ar lararens ansvar att anpassa det aktiva elevinflytandet till elevens alder och
mognadsgrad.

Elevrad

Franska Skolan har tre elevrad, ett for vardera stadium.

Elevradet bestar av en ordinarie representant och en suppleant for varje klass.

Representanterna utses av klasserna genom sluten omrdstning. Elevradet har en styrelse, ett
arbetsutskott och en férsamling (hela elevradet).

Elevradet ar en lank mellan elever och skolledning/larare/6vrig personal och for elevernas
gemensamma talan i aktuella fragor, deltar i planering av olika aktiviteter samt ar remissinstans i
undervisningsfragor.

Eleverna utser i elevradet
- representanter som deltar i planeringen av temadagar
- skyddsombud for varje arskurs. Bland dem utses ett huvudskyddsombud fér grundskolan
och ett foér gymnasiet att vara en del av skolans skyddskommitté.
- respektive elevrad beslutar om matestider.

Klassrad

Klassrad halls varje vecka. Hela klassen ar da samlad for en gemensam information och diskussion.
Vid detta tillfalle gar man igenom aktuell information rérande hela skolan. For att ge eleverna
mojlighet till framforhallning i sin planering tar man vid klassradet upp kommande aktiviteter
sasom skrivningar, studiebesok, idrottsdagar, trivsel, ordningen i klassen, ordningen i klassrummet
osv. Darefter tar elevradsrepresentanterna upp aktuella fragor for diskussion och aterkoppling till
elevradet.

e Det dr lararens ansvar att se till att aktuell kursplan hinns med.

e Det ar lararens och elevers ansvar att i borjan av kursen komma éverens om arbetsformer,
innehall, redovisningsformer.

e Det &r lararens och elevens ansvar att efter avslutad lamplig period utvardera och foresla
mojliga forbattringar.

Denna planering och utvérdering underlattar for larare och elever att samtala kring sadant som
upplevs bryta mot det man kommit éverens om.
Elevers ansvar for sina studier

e Det ar varje elevs ansvar att komma i tid till lektion, att halla god ordning i klassrum och
korridorer, att ha aktuell information om arbetsuppgifter och planering, att folja givna
instruktioner, att narvara.

e Det ar likasa varje elevs ansvar att planera, genomfora och utvardera det egna arbetet utifran
de ramar som 6verenskommits med l&raren.
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9 UTVECKLINGSSAMTAL

Utvecklingssamtalen for Mellanstadiet, Hogstadiet och Gymnasiet genomférs under en dag varje
termin och for Lagstadiet under 2 dagar. Datumen meddelas i bérjan av varje termin.

Mojlighet att andra tilldelad tid ar starkt begransad.

Malet med utvecklingssamtalen ska vara att motivera till fortsatt skolarbete och inte enbart
redovisning av resultat.

For att uppna detta kréavs att larare, elever och foraldrar forbereder sig val infor samtalet.

Den pedagogiska personalen:
— for in resultat/betyg och kommentarer fortlépande pa SchoolSoft.
— for en kontinuerlig dialog med eleverna i sina &mnen.

Klassforestandare:

— leder utvecklingssamtalet med den samlade bedémningen som grund.

— diskuterar fortsatt utveckling med elev och foraldrar.

— beslutar tillsammans med elev och féraldrar om prioriterade utvecklingsomraden i
elevens fortsatta skolarbete.

— ansvarar for att beslut dokumenteras i IUP for ak 1 — 5.

Elever:

— for en kontinuerlig dialog med sina larare om respektive dmne.

— deltar aktivt i utvecklingssamtalet och medverkar i besluten om den egna fortsatta
kunskapsutvecklingen.

Foraldrar:

— tar fortlopande del av resultat/betyg och kommentarer pa SchoolSoft.

— for en kontinuerlig dialog om skolarbetet med sitt barn.

— deltar aktivt i utvecklingssamtalet och medverkar i besluten om sitt barns fortsatta
kunskapsutveckling.

10 ELEVHALSOPLAN

FRANSKA SKOLANS PLAN FOR ELEVHALSOARBETE

En mycket stor del av en skolas arbete ror elevhalsan, det vill séga det arbete som gors for att
folja upp enskilda elevers utveckling och situation i skolan, men ocksa for att félja upp klassernas
utveckling.
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Det ar viktigt for oss att presentera hur arbetet bedrivs for att foraldrar och elever ska kanna sig
trygga i att vi har former for att tidigt spara eventuella problem samt for att folja upp elevers eller
klassers utveckling. Det &r ett arbete som pagar kontinuerligt men for det mesta helt i det tysta.

Det primdra arbetet sker alltid mellan elever och lérare. Det ar tillsammans med sina larare som
eleverna ska reda ut handelser i skolan. Av hansyn till familjers integritet informeras endast
berérd familj i enskilt &rende. Det &r skolans uppgift att avgora nar generell information ska ges
till 6vriga elever och foraldrar

Elevhalsoarbetet dr en langsiktig och standigt pagaende process. Vissa saker kan snabbt avklaras,
andra tar mycket lang tid. | vart arbete tar vi dock alltid vara pa individens egen kraft, formaga
och ansvar.

Vi har en ”Likabehandlingsplan” enligt Skollagens bestimmelser och ett aktivt
antimobbingsteam som utreder, arbetar med och féljer upp det som kommer till teamets
k&nnedom.

MAL

All personal vid Franska Skolan ska

stodja elever i behov av sarskilt stod

samverka for att ge alla elever en god studiemiljo

ge alla elever goda forutsattningar for personlig utveckling
folja sekretesslagen/lagen om tystnadsplikt

Rutiner for elevhalsoarbetet
Klassforestandarna har det priméara ansvaret for elevvarden inom klassens ram.

1. Klassforestandaren/équipen/annan berord larare, forsoker i forsta hand losa elevens
problem i samarbete med elev och foraldrar.

2. Om problem kvarstar vander sig klassforestandaren ocksa till 6vriga larare som
undervisar eleven for att fa en samlad bild av elevsituationen och synpunkter pa hur man
bast ska hjalpa eleven.

3. Om problemet ej gar att 16sa i samverkan med elev, foralder och berord personal
kontaktar ansvarig larare Elevhalsoteamet (EHT) for rad och stod.

4. Kvarstar problemet tas drendet upp i elevvardskonferensen (EVK).

Elevhélsoteamets (EHT) sammansattning
Rektor

Bitradande rektor

Skolkurator/skolpsykolog

Skoll&kare

Skolskdterska

Speciallarare
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Elevvardskonferensens (EVK) sammansattning
Rektor

Bitradande rektor

Speciallarare

Skolpsykolog/skolkurator

Skolskdterska
Klassforestandare/klasslarare/fritidspedagog
Foraldrar till ber6rd elev

Antimobbningsteam (AMT)

Vid misstanke om mobbning kan elev, foralder och larare anméla direkt till skolans
antimobbningsteam.

Antimobbningsteamet arbetar i enlighet med skolans Likabehandlingsplan och Atgardstrappa.

Ansvarsomraden och arbetsuppgifter for elevhalsoteamets medlemmar

e Rektor ar ytterst ansvarig for elevvarden pa skolan

e Bitradande rektor for Forskoleklass, LGr, StGr och Gy samordnar och handlagger
elevhalsoarbetet inom respektive stadium

e Skolkurator och skolpsykolog ger samtalsstdd till enskilda elever/elevgrupper och
foraldrar, handleder larare/elevassistenter/personalgrupper samt gor utredningar vid behov

o Skollakare och skolskdaterska arbetar med forebyggande halsovard och utfor enklare
sjukvard samt medverkar vid utredningar av elever

e Speciallararna utreder och ger hjélp till elever som &r i behov av sarskilt stod

Mottagningstider, telefonnummer samt e-mailadress till skolhalsovarden, skolpsykolog,
skolkurator och speciallérare finns pa skolans hemsida under “Elevhélsovard
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11 RUTINER

Skolans 6ppettider
Franska Skolan ar 6ppen for elever dagligen fran kl 07.30 till skoldagens slut.

Sjukanmalan av elever
e For elever i forskoleklass sjukanmaler foralder franvaro till personalen, FA, FB tel. nr.
08-598 88 930. FC, FD 08-598 88922.

e For omyndiga elever gors av malsman i SchoolSoft senast kl. 08.00 aktuell sjukdag.
Vid sjukdom flera dagar i foljd anmaéls franvaron dag for dag.
Vid insjuknande under skoldagen uppsoker eleven skolskdterskan som kontaktar hemmet.

¢ Myndiga elever sjukanmaler sig via SchoolSoft senast kl. 08.00 aktuell sjukdag.
Vid sjukdom flera dagar i foljd anmals franvaron dag for dag
Vid insjuknande under skoldagen lamnar eleven ifylld blankett i brevladan i
personalrummet. Blanketten finns hos skolskoterskan och i SchoolSoft.

For elever och vardnadshavare som ej har tillgang till Internet kan sjukanmalan ske pa
08-59888915 (réstbrevlada) senast kl. 08.00 forsta franvarodagen.

Sen ankomst
Franska Skolans policy ar att eleverna ska ha arbetsro under lektionerna. Vidare ska lektionstiden
och lararnas kompetens nyttjas effektivt.

Rutin vid sen ankomst kommer att tillampas pa St.Gr och gymnasiet.

En elev kommer sent for forsta gdngen (oavsett hur mycket eller av vilken anledning)
Atgard: Lararen rapporterar in detta som sen ankomst. Eleven slapps in direkt eller efter att
lararen avslutat genomgangen.

En elev kommer sent for andra gangen (oavsett hur mycket eller av vilken anledning)
Atgard: Lararen rapporterar in detta som sen ankomst. Eleven slapps in direkt eller efter att
lararen avslutat genomgangen. Lararen informerar eleven att denne skickas till bitr. rektor vid
nasta tillfalle.

En elev kommer sent for tredje gangen (oavsett hur mycket eller av vilken anledning)
Atgérd: Lararen rapporterar in detta som sen ankomst. Lararen anmaler till bitr. rektor. Eleven
kallas till bitr. rektor samma dag. Léraren alternativt klassforestandaren kontaktar samtidigt
hemmet.

Rutiner vid for sen ankomst for elever pa Lilla Grundskolan
Enstaka forsening
Avlamnande foralder eller eleven sjélv talar om anledning.
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Ett par férseningar
Samtal med foraldrar och i vissa fall eleven om anledning och papekande om vikten av att barnen
kommer i tid.

Aterkommande forseningar
Foraldrarna och i vissa fall eleven kallas till samtal med berdrd klasslarare/larare och bitr. rektor.

Vid ytterligare tillfallen
Eleven skickas omedelbart till bitr. rektor. Atgardstrappan for oacceptabelt beteende nyttjas.

Beqgard ledighet

Enligt skollagen har eleverna begransade rattigheter till ledighet for enskild angeldgenhet. Hogst
10 dagar kan beviljas per lasar. En hog franvaro paverkar elevernas kunskapsinhamtande och
paverkar lararens arbete negativt.

Foljande rutiner galler vid elevs ansékan om ledighet:

e Ansokningsblankett hamtas fran skolans hemsida eller pa SchoolSoft under rubriken
”Blanketter”.

o Nar klassforestandaren har fatt in elevens ledighetsanskan underskriven ska
klassforestandaren ta stallning till om ledigheten ska tillstyrkas eller inte.

e Innan lararen tar stéllning ska denne kontrollera om viktiga prov eller moment infaller
under ledigheten.

o Efter att klassforestandaren har markerat sitt stallningstagande lamnas ansokan vidare till
bitrddande rektor for beslut.

e En forutséttning for att ledigheten ska beviljas &r, enligt skolans policy, att eleven
kompenserar lektionshortfallet med hemuppgifter. Det aligger elev och foraldrar att folja
klassens lektionsplanering pa SchoolSoft under franvaron.

Prov och omprov

Lararens uppgift &r att skapa sig ett betygs/bedémningsunderlag.

Detta underlag har lararen frihet att skapa sig bl.a. genom prov. Allt efter elevernas alder och
mognad deltar eleverna i framtagandet av provschema avseende nér och hur proven ska
genomforas.

e Om eleven av nagon anledning inte genomfor provet under ordinarie provtillfalle ar det
lararen som beslutar om det ska ske ett omprov och i sa fall nar och i vilken form
(skriftligt eller muntligt).

Lararen &r alltsa inte skyldig att genomféra omprov men maste ha ett tillrackligt underlag
for att satta betyg.

e Elever som ej uppnar nivan for godkant har ratt att visa sina kunskaper tills kursen/amnet
upphdr. Lararen beslutar dven i dessa fall nar och i vilken form kunskaperna ska provas.
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e Eleven har rétt till graderade betyg vid omprov.

Skrivningsregler for elever pd Gy och St/Gr

Skolan har tydliga skrivningsregler. Syftet ar att minska eventuellt fusk sa att alla elever far en
rattvis beddmning.

Reglerna ska foljas av samtliga larare och provvakter. Reglerna galler alla elever pa Franska
Skolans gymnasium och stora grundskola.

Dessa regler ska lasas upp och kontrolleras av alla larare och provvakter innan provstart.
Regler:

1. Elevers vaskor, jackor samt évrigt som inte ingar i provmaterial ska
laggas langst bak i salen, avskilt fran eleven.

2. Elevers mobiltelefoner, Ipod och 6évriga tekniska apparater ska vara avstangda och
forvaras i anslutning till vaska och jacka. Horselsnackor ar forbjudna under provet.
Mobiltelefon far ej anvandas som klocka eller miniraknare.

3. Paelevens bank far endast penna, sudd och vattenflaska finnas. Detta kan kompletteras

med andra hjalpmedel i de &mnen dar lararen meddelar detta.

Vid nationella prov och langre provtillfallen far lararen medge frukt och smaorgas.

Vare sig pennor, sudd, linjaler, miniréknare delas ut av vakthavande larare.

Sudd, raknare m.m. far ej skickas mellan elever.

| den man formelsamlingar anvénds far dessa inte innehalla nagra anteckningar, gem eller

Klisterlappar.

Eventuella toalettbesok ska noteras med klockslag pa lista.

8. Rutiner for sen ankomst géller aven provtillfallen. Elev som kommer 15 minuter sent far
inte mojlighet att delta i skrivningen. Om elev kommer sent tas ej tiden igen genom
forlangning av provtiden.

9. Klockslag faststalls av vakthavande provvakt, da man tidigast och senast kan lamna
skrivningen.

10. Ingen kommunikation elever emellan &r tillaten.

o oA

~

Om elev inte foljer detta eller pa annat satt ertappas, ska provet ej godkannas.

Externa elevbesok

Externa elevbesdk ar ej tillatna pa Franska Skolan. Detta géller aven for tidigare elever vid
skolan. Undantag géller i de fall bitradande rektorerna arbetar med intagning av nya elever och
avser endast i forvag bokade besok.

Ersattning for borttappade eller forstorda laromedel

Borttappade eller forstorda larobocker, laromedel, biblioteksbocker och klader ska ersattas av
eleven/hemmet. Uppgifter med elevens namn, vilket &mne, bokens titel ISBN nummer och pris
lamnas till bitrddande rektor som underlag for rakning till hemmet.

Nivagruppering
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For att kunna ge eleverna en mera individualiserad undervisning och alla elever mojlighet till
goda resultat nivagrupperas eleverna i svenska, engelska, franska och matematik, beroende pa
arskurs. Nivagruppering innebar att eleverna grupperas utifran sina kunskapsnivaer och att
eleverna byter niva och grupp nar lararen bedomer att elevens kunskapsutveckling gynnas battre i
en annan grupp. Det ar lararna som bestammer gruppernas sammansattning utifran hur
kunskapsbilden ser ut for respektive elev. Var granserna gar for respektive grupp avgors efter hur
helheten ser ut bland eleverna i arskursen. Lararna foljer upp elevernas kunskapsniva och gor
andringar i grupperna regelbundet under lasaret.

Modersmalsundervisning

Franska Skolan erbjuder modersmalsundervisning endast till de elever som har rétt till detta (se
nedan).

Anmalan sker pa blankett som finns att hamta pa SchoolSoft.

Foljande kriterier galler for att fa delta i modersmalsundervisning:
e Eleven ska ha grundlaggande kunskaper i modersmalet och anvéanda spraket varje dag
hemma
e Eleven ar adopterad

Modersmalsundervisning kan inte ges i mer an ett sprak for eleven
Modersmalsundervisningen ligger vanligtvis utanfor ordinarie schematid.

Familjen binder sig for modersmalsundervisningen under hela lasaret.

Eleven maste folja skolans ordningsregler dven under modersmalsundervisningen.

Vid farre &n 5 anmalda elever kan Franska Skolan inte erbjuda modersmalsundervisning.
Foraldrarna ansvarar da for att eleven kan ta sig till den skola som erbjuder plats.

Friends/kamratstddjare

Fr. o m &k 3 och t o m ak 9 samarbetar vi med Friends som ar Sveriges storsta organisation mot
mobbning. Alla klasser har utsedda kamratstodjare och dessa har fatt utbildning.
Kamratstodjarnas roll ar att uppméarksamma problem pa skolan sasom krankningar och
utanforskap och rapportera till de vuxna pa skolan. Det ar viktigt att fa eleverna aktiva i arbetet
mot mobbning da de fyller en viktig funktion nér det géller att uppmarksamma foreteelser som de
vuxna inte alltid ser.

Antimobbningsteamets medlemmar ar kamratstodjarnas vuxna stod pa grundskolan.
Antimobbningsteamet (AMT) traffar kamratstodjarna var tredje vecka for att fanga upp vad de
har observerat ute i sina klasser, pa raster, i korridorerna. AMT:s uppgift &r framst att vara ett
forum dér kamratstodjarna rapporterar sina observationer och en informationskanal till berdrda
klassforestandare. Att stodja dr en gemensam uppgift for alla vuxna for att forebygga mobbning
och oerhort viktigt i arbetet med Friends. Vid misstanke om mobbning tar AMT hand om &rendet.
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12 RUTINER FOR KLAGOMAL OCH OVERKLAGANDE AV FRANSKA
SKOLANS BESLUT

Klagomalshantering

Vara atagande och arbetssatt sakerstalls genom uppréattade handlingsplaner och arbetsplaner.
Dessa f6ljs upp och revideras varje ar. Var ambition ar att det ska vara mycket god kvalitet pa var
verksamhet. Alla synpunkter &r darfor viktiga i det systematiska kvalitetsarbetet.

Om foraldrar eller elever har synpunkter ska de i forsta hand vanda sig till 1araren eller till
personalen pa fritidshemmet. Vill man framfdra sina synpunkter till skolledningen tar man
kontakt med bitradande rektor. Vid dvergripande fragor som galler hela skolan framfors
synpunkterna till rektor.

Om den klagande inte tycker att man fatt gehdr for sina synpunkter lamnar man ett skriftligt
klagomal till styrelseordforanden i Franska Skolan.

Synpunkter kan framféras muntligen eller genom e-mail. Telefonnummer och adresser finns pa
SchoolSoft. Alla synpunkter och klagomal utreds och besvaras.

Vilka beslut kan dverklagas?

Till Férvaltningsdomstolen:
1. Beslut om avstangning av elev.

2. Beslut om befrielse fran skyldighet att delta i obligatoriska inslag i undervisningen.

Till Skolvésendets dverklagandenamnd:
1. Beslut om atgardsprogram.

2. Beslut om sérskilt stéd i en liten undervisningsgrupp eller enskilt.
3. Beslut om anpassad studiegang.

Overklagande till Férvaltningsdomstol:

En Gverklagan av rektors beslut ska tillstallas styrelsen for Franska Skolan inom tre veckor fran
den dag bertrd familj mottagit beslutet.

Skrivelsen ska innehalla uppgifter om vilka beslut som 6verklagas genom att ange beslutsdatum
och vad drendet handlar om. Om styrelsen valjer att ej andra beslutet skickar denna drendet vidare
till Férvaltningsdomstolen i Stockholm.

Overklagande till Skolviasendets dverklagandenamnd:

En 6verklagan av rektors eller styrelsens beslut, ska tillstéllas styrelsen for Franska Skolan inom
tre veckor fran den dag berord familj mottagit beslutet.
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Skrivelsen ska innehalla uppgifter om vilka beslut som dverklagas genom att ange beslutsdatum
och vad drendet handlar om. Om styrelsen véljer att ej andra beslutet skickar denna &rendet vidare
till Skolvasendets 6verklagandendmnd i Stockholm.

For mer information hanvisas till SchoolSoft/Filar och lankar/Foraldrahandbok

Om elev, foralder eller medarbetare inte samtycker med Franska Skolans styrdokument eller

vid upprepade tillfallen nonchalerar styrdokumenten bor vederbdrande omprova sitt
skolval.



